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Положение о педагогическом совете 
МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГОДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ «ЯСЛИ-САД № 390 ГОРОДА ДОНЕЦКА» 

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о Педагогическом совете МУНИЦИПАЛЬНОГО 

БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ Х ш Ю А Д  № 
390 ГОРОДА ДОНЕЦКА» (далее ДОУ) разработано в соответствии с Д
—  Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации» в редакции от 04 августа 2023 года (статья 26 пункт 4, статья 30);
Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного
образования, утвержденным приказом Минобрнауки России №1155 от 17.10.2013 г с 
изменениями от 08 ноября 2022 г. (далее ФГОС ДО);

—  Приказом Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 
общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного 
образования» с изменениями на 01 декабря 2022 г.;

—  Федеральным законом от 08.05.10 № 83-ФЗ «О тнесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового 
положения государственных (муниципальных) учреждений» (ред. с 01 01 2023 г )•

—  Уставом МБДОУ «ЯСЛИ-САД № 390 Г. ДОНЕЦКА».
1.2. Положение о Педагогическом совете (далее -  Положение) обозначает основные 

компетенции Педагогического совета ДОУ, определяет его управление и деятельность права 
и ответственность, обязанность и права его членов.

1.3. Педагогический совет является постоянно действующим коллегиальным 
органом управления ДОУ, действующим в целях развития и совершенствования 
образовательного и воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства 
педагогических работников, обеспечения получения воспитанниками ДОУ качественного 
дошкольного образования, внедрения эффективных форм организации воспитательно
образовательного процесса, реализации содержания дошкольного образования 
совершенствования методического обеспечения воспитательно-образовательного процесса.

’ Педагогический совет как постоянно действующий коллегиальный орган 
управления ДОУ имеет бессрочный срок полномочий.



противоречащее такоиодатетётву Х с ш Т к о й "  Федепа " "РеД“ аХ ег0 компетенции и не 
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заслушивает информацию и отчеты педагогических работников ДОУ, доклады 
представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с данным 
дошкольным учреждением по вопросам образования и воспитания подрастающего 
поколения, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического 
режима, об охране труда, здоровья и жизни воспитанников и другие вопросы 
образовательной деятельности учреждения;
рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров; 
заслушивает отчеты заведующего ДОУ по вопросам деятельности дошкольного 
образовательного учреждения и информацию по результатам проверки ДОУ 
контрольно-надзорными органами и вышестоящими организациями;
принимает решение о награждении воспитанников и педагогов грамотами и 
благодарственными письмами.
определение основных направлений педагогической деятельности; 
обсуждение вопросов развития, воспитания и образования воспитанников; 
выдвижение кандидатур педагогических и других работников к различным видам 
награждений;
рассмотрение отчета о самообследовании ДОУ; 
обсуждает Устав ДОУ;
обсуждает и рекомендует к утверждению проект Годового плана работы ДОУ; 
обсуждает и рекомендует Планы работы образовательного учреждения, Рабочие 
программы педагогов;
принимает решение об изменении образовательных программ (отдельных разделов, 
тем), об изменении сроков освоения образовательных программ, об изучении 
дополнительных разделов из других образовательных программ; 
обсуждает и принимает локальные нормативные акты, регламентирующие 
деятельность образовательного учреждения, решает вопрос о внесении в них 
необходимых изменений и дополнений;
принимает решение об утверждении перечня программ, пособий для осуществления 
образовательной деятельности;
рассматривает вопросы повышения квалификации, переподготовки, аттестации 
педагогических кадров;
создает временные и постоянные комиссии по различным направлениям 
образовательной деятельности, творческие группы для решения локальных 
педагогических задач и устанавливает их полномочия по согласованию с заведующим 
ДОУ; ^
подводит итоги деятельности учреждения за учебный год, результатов готовности
детей к школьному обучению, отчеты о самообразовании педагогов;
ос\ ществляет контроль за выполнением решений Педагогического совета,
информирует коллектив об их выполнении, реализует замечания и предложения
педагогических работников дошкольного учреждения, участников образовательного
процесса;
организует изучение и обсуждение нормативно-правовых документов в области 
дошкольного образования;
определяет пути взаимодействия работы с родителями (законными представителями) 
воспитанников;
рассматривает вопросы современного состояния и перспектив развития ДОУ; 
вырабатывает предложения заведующему ДОУ и Учредителю по вопросам 
совершенствования образовательной деятельности дошкольного учреждения; 
выполняет иные функции, вытекающие из Устава учреждения и необходимости 
наиболее эффективной организации образовательной деятельности.



4. Права и ответственность Педагогического совета
4.1 Педсовет имеет право:
участвовать в управлении дошкольным учреждением-

“  2 ^ „ Г “ „“ ВЛеНИЯ УЧР~ -  В — иной власти, в

создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов 
раз. ного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим 
рассмотрением их на Педагогическом совете (по необходимости)?
«необходимых случаях на свои заседания приглашать представителей общественных 
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4 . Педагогический совет несет ответственность за:
выполнение Годового плана работы ДОУ;

Гом“ Г й Г ' ИЛИ ВЫП°ЛНеНИе В НСТОЛН0М объеме закрепленных за ним задач и

—  соответствие принимаемых решений законодательству Российской Федерации об 
ооразовании, о защите прав детства, нормативно-правовым актам- Федерации об 

рннятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием
ответственных лиц и сроков исполнения решений. опросу, с указанием

5. Организация деятельности Педагогического совета
< 4  П™нГ0ГТ СКИп 'С°"еТ работает по Пдану, утверждаемому на учебный год

"  ~  Педагогического
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«  Педаго™че™ го “ а« а является присутствие „а заседании
- _ Педагогического совета, включая заведующего ДОУ.
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началах ПреДСеДаТель " “ кРет»рь Педагогического совета работают на общественных

5.9. Секретарь Педагогического совета:
организует деятельность Педагогического совета-

-  информирует членов педагогического совета о предстоящем заседании не менее чем

у Г к е Т о у . ИНФ—  ° ~
организует подготовку и проведение Педагогического совета.
- .10. Председатель Педагогического совета:
определяет повестку дня Педагогического совета;

—  контролирует выполнение решений Педагогического совета

д с р о п р ^ и я ' ^ Г н Г х д ™  ‘ проведения

оно противореч^ ^™ . и_(или) принято с нарушением настоящего Положения
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исполнения. ’ - Решения. утвержденные Приказом, являются обязательными для
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стенде = ДОУ ™ СТНИК0В обР“ °вательного процесса и размещены на информационном
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6 - Документация Педагогического совета

Длстэетствуюпшм порзищовв^номер^м0 Нумерацвд3 прш-около^'ведется ̂ с^тачава учебного

■ - В протоколе фиксируется:
—1 - зудения и номер заседания; 
дждседатель и секретарь (ФИО) Педсовета;

Г  ! : -Г 2 КТ“ ИН?* присутствие (отсутствие) членов Педагогического совета
- . дшшчлн и фамилии приглашенных, указывается их общее количество- ’

- эсстка дня; ’
' отсуждения вопросов;

^ омеН1а11™ и замечания членов Педагогического совета и

3"



—  решение Педагогического совета.
6 3 . Решения принимаются по каждому обсуждаемому вопросу, внесенному в повестку 

заседания. Указываются результаты голосования.
г -  Протоколы подписываются Председателем и Секретарем Педагогического совета.
63 . Протоколы заседания Педагогического совета оформляются в течение трех дней 

после ег: проведения. Протоколы оформляются в печатном виде, страницы нумеруются, 
елп-зазется в установленном порядке.

6.6. Протоколы за учебный год сшиваются в хронологическом порядке в одно дело и 
з в кабинете старшего воспитателя в течение 5 лет. Сшитое дело скрепляется подписью 

швеи; -гшего ДОУ и печатью дошкольного учреждения с указанием общего числа страниц в 
лсле.

6.“ . Доклады, тексты выступлений членов Педагогического совета хранятся в 
: тэельной папке также в течение 5 лет.

6.8. При передаче дел при смене заведующего ДОУ или при иных обстоятельствах 
по текс.ты Педагогического совета передаются по акту правопреемнику.

7. Заключительные положения
.1. Настоящее Положение о Педагогическом совете является локальным нормативным 

: ДОУ. принимается на Педагогическом совете дошкольного учреждения и утверждается 
I У зз эдится в действие) Приказом заведующего ДОУ.

7 3 . Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 
-  и м е н н о й  форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации.

73 .  Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 
~ : жению принимаются в порядке, предусмотренном п.7.1, настоящего Положения.

- После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 
раздел: з з новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.




